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Liebe Aktionärinnen, liebe Aktionäre

Herausforderungen bleiben bestehen.

Das abgelaufene Jahr 2022 war wie eine Achterbahn und von stetigen Herausforderungen gezeichnet. Machten 

uns zu Beginn des Jahres die Regenfälle einen Strich durch die Schneesportsaison, so präsentierte sich der 

Frühling und Sommer von seiner besten Seite, ehe im Herbst und Ende Jahr erneut die Ernüchterung einkehrte. 

Was aber wohl die grösste Herausforderung darstellte, waren die Auswirkungen der «Pandemie» auf die Perso-

nalsituation in der Gastronomie. Eine ganze Branche litt unter der massiven Abwanderung des Personals. Eine 

Branche die während des Lockdowns als «nicht relevant» verkannt wurde und welche die Spätfolgen wohl wie 

kaum eine andere Gattung zu spüren bekam. Das Resultat von 60'000 (!) fehlenden Arbeitskräften liess die 

Spirale mehr und mehr drehen, was zu kaum zu bewältigenden Situationen führte. So wurde die Rekrutierung zu 

einem Spiessrutenlauf, einzelne Arbeitskräfte unterzeichneten Arbeitsverträge, um noch im gleichen Monat gleich 

wieder an einem neuen Ort anzufangen. Spontanabsagen von Aushilfen eine Stunde vor Arbeitsbeginn stellten 

die Verantwortlichen mal für mal vor Herkulesaufgaben. So überrascht es nicht, dass das Spartenergebnis aus 

«Hotellerie/Gastronomie» massiv eingebüsst hat, obwohl die Umsätze sogar leicht gesteigert werden konnten.

Kaum waren die Sommertage zu Ende, braute sich ein neues Gewitter am Behörden-Himmel zusammen; Strom-

mangellage! Kaum ein Tag verging, ohne dass die Unternehmungen mit neuen Erkenntnissen, Sparübungen 

oder Massnahmenkatalogen konfrontiert wurden. Dazu wurden neue Energiepreise jenseits des aktuellen  

Beschaffungspreises angeboten und in dessen Sog verteuerten sich fast alle Einkaufspreise generell um 8%-15%. 

In unserer Branche, wo hohe Fixkosten durch Infrastruktur zu tragen sind, wurden somit noch tiefere Margen 

erzielt. Sollen wir diese Preise allesamt dem Gast aufdrücken? Wir haben in unserer Unternehmung den Entscheid 

gefällt, die Ticketpreise zu belassen und in der Gastronomie leichte Preiserhöhungen, wo nötig, durchzusetzen. 

Wie sich dies im nächsten Jahr auszahlen wird, wird sich zeigen.

Leider haben wir im Dezember vergebens auf den Wintereinbruch gewartet, was sich bis Ende Winter saison 

2022/2023 durchgezogen hat. Als kleiner Lichtblick wurde die Winter-Arena mit dem neuen 140 Meter  

Förderband eingeweiht.

Hoffen wir nun auf das nötige Wetterglück und sich beruhigende Aussenfaktoren. Bleiben wir positiv und schauen 

optimistisch in die nahe Zukunft. Wir freuen uns auf euch.

Auf bald im Atzmännig!

Editorial 
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«139 Töffli-Touren  

mit Total 1'220 Personen  

wurden durchgeführt.»
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Wir gratulieren zur gelungenen Winter Arena



«Diverse Events für Gross 

und Klein.»

Sihleggstrasse 15 | 8832 Wollerau | Tel. 044 788 90 90 | Fax 044 788 90 91 
E-Mail: info @ mettler-gastrotechnik.ch | www.mettler-gastrotechnik.ch

zählt der Unterschied !
Wenn viele das Gleiche tun,

Mettler Gastrotechnik AG
bietet Ihnen fundiertes Fachwissen

im Bereich Grossküchen.

Profitieren Sie von unserem grossen Fachwissen und melden Sie uns gern Ihr Beratungsanliegen.



Organe der Gesellschaft

Verwaltungsrat

Claudia De Boni Präsidentin 
Juristin

Rüti ZH

Mirco Egolf Mitglied 

Unternehmer

Hinwil

Vijay Singh Mitglied

Rechtsanwalt

Stäfa

Roger Meier Mitglied

Geschäftsführer

Eschenbach

Revisionsstelle

OBT AG St. Gallen

Buchführung

OBT AG Rapperswil

Geschäftsführer

Roger Meier Eschenbach

Betriebsleiter / Technischer Leiter

Lukas Blöchlinger Goldingen

Leiter Gastronomie

Alfred Lammer Rorschach 

Co-Leitung Administration / Kassa / Verkauf

Amanda Lüthi St. Gallenkappel

Eliane Müller Goldingen

Kontakt

Sportbahnen Atzmännig T +41 55 284 64 34
F +41 55 584 64 35

Automatischer Informationsdienst T +41 55 284 64 44

Restaurant Atzmännig Lodge T +41 55 284 64 84

Internet / Social Media

www.atzmaennig.ch

www.instagram.com/sportbahnenatzmaennig

www.facebook.com/atzmaennig

E-Mail

info@atzmaennig.ch

Aktien

Valorennummer 32009355
Die Namenaktien der Sportbahnen Atzmännig AG werden als Nebenwerte 
gehandelt. Mehr Informationen erhalten Sie bei Ihrer Hausbank.
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Weitere festangestellte Mitarbeitende (Stand 31.12.2022)

Werner Blöchlinger Betrieb (100%) Goldingen 

Adrian Blöchlinger Betrieb (100%) Goldingen

Markus Bischof Betrieb (100%) Rüeterswil

Lars Helbling Betrieb (100%) Eschenbach

Norbert Kägi Töffli-Tour, Camping, Betrieb 

(100%)

Gommiswald

Jakob Fischbacher Leiter Seilpark (100%) Goldingen

Fabienne Rüegg Seilpark (80% Sommer) Goldingen

Marianne Dietziker Personaladministration Goldingen

Irina Frolenkova Reinigung (ca. 60%) Uznach

Jennifer da Silva Presedo Gastronomie (100%) Rorschach

Simon Jungwirth Gastronomie (100%) Altendorf

Yvonne Friedberg Gastronomie (100%) Rapperswil

Raul Graur Gastronomie (100%) Goldingen

Vincenzo Rimoli Gastronomie (100%) Rorschach

Jasmin Ortner Gastronomie (100%) Schänis

Martin Gmür Gastronomie (100%) Oetwil am See

Liliya Kristinova Gastronomie (80%) St.Gallen

 Einladung
Zur 61. ordentliche Generalversammlung der Aktionäre/-innen vom
Freitag, 12. Mai 2023, 15.00 Uhr, Saal der Atzmännig Lodge, in Goldingen

Traktanden

1. Wahl der Stimmenzähler

2.  Protokoll der 60. ordentlichen Generalversammlung vom  

13. Mai 2022 

Der Verwaltungsrat beantragt, das Protokoll zu genehmigen.

3.  Genehmigung des Jahresberichtes und der Jahresrechnung 

sowie Kenntnisnahme des Berichtes der Revisionsstelle 

Der Verwaltungsrat beantragt, den Geschäftsbericht und die  

Jahresrechnung 2022 zu genehmigen.

4.  Beschluss über die Verwendung des Bilanzgewinns 

Der Verwaltungsrat beantragt, den Bilanzgewinn,  

bestehend aus dem  Jahresgewinn von CHF 42’352.37 

und dem Gewinnvortrag von CHF 1’119’935.49

Total CHF 1’162’287.86

Zuweisung an Spezialreserven CHF 0.00

Vortrag auf die neue Rechnung CHF 1’162’287.86

Total CHF 1’162’287.86

5.  Entlastung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung 

Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des Verwaltungsrates  

und der Geschäftsleitung für die Tätigkeit im Geschäftsjahr 2022  

Entlastung zu erteilen.

6.  Wahlen

a)  Wahl der Mitglieder der Verwaltungsratspräsidentin   

Claudia De Boni, Rüti ZH (bisher) 

b)  Wahl der Revisionsstelle  

Der Verwaltungsrat beantragt als Revisionsstelle die OBT AG,  

Filiale St.Gallen, wiederum für 1 Jahr zu wählen

7.  Allgemeine Umfrage 

Die Jahresrechnung mit Anhang sowie der Bericht der Revisionsstelle  

können vorgängig zur Einsicht im Büro der Sportbahnen Atzmännig AG 

in Goldingen verlangt werden.  

 

8638 Goldingen, der Verwaltungsrat
   wie folgt zu verwenden:
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 Die Excellence Line von V-ZUG.

Perfektion, die Sie 
 fühlen können. 

Schweizer Perfektion für zuhause  vzug.com
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«26’381 Seilpark-Eintritte 

im 2022»



Aufteilung des betrieblichen Ertrages

Investitionen

Im abgelaufenen Jahr 2022 wurden rund CHF 760‘ an Investitionen ge-

tätigt. Anbei die relevantesten Investitionen aus dem abgelaufenen Jahr:

- Sanierung Parkplatzbelag „Wendebereich Postauto“

- Zutrittsysteme und EDV (neue Drehkreuze) 

- Förderband 140 Meter als Ersatzanlage Übungslift

- Neue Küchengeräte

- Neue Spielgeräte im Freizeitpark (Kran und Bagger)

- Neue Folie und Umgebungsarbeiten im Bereich Nautic-Jet (Freizeitpark)

- Beschneiung (Graben, Leitungen, zweiter Schneeerzeuger) 

 für die Winter-Arena

- Sanierungen Gelände Campingplatz

- Neues Material für Schutzgurte, sowie Austausch Sprungelement 

 im Seilpark

- Neue Fenster und Gerätschaften im Personalhaus

- Projektierungskosten für das Generationenprojekt,  

 sowie Angebotserweiterung

Betrieb und Technik

Der Bereich Betrieb und Technik war neben dem Tagesbetrieb, Revision 

und Unterhalt der Transport- und Freizeitanlagen, mit einigen Spezial-

aufgaben konfrontiert. Unter anderem wurden der Themenweg „Spatz-

männi“, sowie die Grill-Stelle an der Bergstation saniert. Im Freizeitpark 

wurden zwei neue Attraktionen „Bagger“ und „Kran“ installiert und die 

nicht mehr funktionstüchtige Anlage „Swingolino“ abgebaut. Tatkräftig 

und teils mit vielen Eigenleistungen wurden die letzten Arbeiten bei der 

Pistenfahrzeug-Einstellhalle getätigt und Vorbereitungen für den Ein-

bau des Bancomaten umgesetzt. Ebenfalls wurde eine Bewilligung für 

die Graben der Wasserleitungen für die Beschneiung der Winter-Arena 

erteilt und eine Kommunikationsleitung für die Überwachung des Mitte-

lausstieges beim Brusenegg-Lift. Spannend war der Aufbau des 140 Me-

ter Förderbandes, welches mit Verspätung bei uns eingetroffen ist und 

bei teils misslichen Verhältnissen installiert wurde. Viel Freude bereitet, 

wie gut das aktuelle Team harmoniert und sich gegenseitig unterstützt.  

Pisten- und Rettungsdienst 

Rechnet man den Dezember 2021 dazu, so konnten immerhin 38 

Schneesporttage verzeichnet werden. Die Winter-Arena war mit 53 

Sehr geehrte Damen und Herren, werte Aktionäre

Der Verwaltungsrat der Sportbahnen Atzmännig AG präsentiert Ihnen 

den Jahresbericht, die Jahresrechnung und den Bericht der Revisionsstelle 

für das Geschäftsjahr 2022 wie folgt.

Einleitung

Die 60. ordentlichen Generalversammlung vom 13. Mai 2022 wurde nach 

zweijährigem Unterbruch wieder physisch durchgeführt. Der Anteil der 

vertretenen Stimmen betrug 6‘586 von insgesamt 8‘160 Namensaktien, 

was einer Stimmbeteiligung von 80.71% entspricht. Das dazugehörende 

GV-Protokoll finden Sie im Jahresbericht separat abgedruckt.

Geschäftsgang

Das abgelaufene Geschäftsjahr 2022 können wir in drei Teilen beurteilen:

- Winter (Januar bis März, sowie November und Dezember): mies

- April bis August: sehr stark

- September/Oktober: unterdurchschnittlich

Das Gruppengeschäft war erneut sehr erfreulich. Die Rekordtage, wie im 

Sommer 2021, blieben aus, was aber für den Betrieb eher angenehmer 

war als noch im Vorjahr, wo wir komplett überrannt wurden. Während 

unserer eigentlich höchstfrequentierten Saison „Herbst“ spielte das 

Wetter leider nicht mehr richtig mit. Es gab im September/Oktober kein 

einziges Wochenende, an dem beide Tage von gutem Wetter gesegnet 

waren. Leider litt auch die Herbstferienzeit unter eher regnerischem und 

nass-kaltem Wetter. Die Wintermonate waren mit sehr wenig Schnee 

ausgestattet, was sozusagen mit einem 5-monatigem Ausfall zu verglei-

chen ist. Nichtsdestotrotz erreichten wir auf der Einnahmenseite erneut 

mehr als CHF 5 Mio.

Transportanlagen 

Winterbetrieb Januar – März, sowie November und Dezember 

Schneesport mit Sesselbahn und Lifte verzeichneten wir in den Win-

termonaten 2022 gerade mal 20 Tage (allesamt im Januar 2022). Im 

Februar 2022 lief die Sesselbahn noch an 15 Tagen, jedoch lediglich für 

Fussgänger und 3 Tage für Schlittler. Die Winter-Arena mit Beschneiung 

am Übungslift und Unterrichtsgelände war ab dem 10. Januar, mit we-

nigen Tagen, bis und mit 06. März im Einsatz (im November/Dezember 

2022 leider auch kein Tag), womit im Beginner-Bereich immerhin 53 Tage 

angeboten werden konnten. Sehr positiv wurde von unseren Gästen die 

Umstellung der ½-Tageskarte, welche bis anhin als Morgen-, Mittag- und 

Nachmittagskarte gelöst werden konnte, auf eine 4-Stunden-Karte auf-

genommen. Diese kann jederzeit durch den Tag gelöst werden. 

Eine spezielle Situation erlebten wir am Wochenende vom 12./13. März, 

wo wir bereits Rodelbahnbetrieb anboten. Rundherum lag noch ein wenig 

Schnee, welcher je höher man kam, je mehr vorhanden war. Entsprechend 

wurde nach dem „Sommer-Rodel-Tag“ am Abend noch eine „Schnee-

schuh-Tour“ zur Freude der Gäste angeboten. 

Der ganze November war wiederum mit Revisions- und Vorbereitungsar-

beiten versehen, ehe wir im Dezember, bereit für den Schneesport, Tag für 

Tag auf Schnee warteten. Dies war vergebens und für die Weihnachtstage 

wurde erneut auf Rodelbetrieb (25.12. bis 08.01.2023) umgestellt. 

Entsprechend ernüchternd fielen die Wintermonate aus. 

Sommerbetrieb April – Oktober 

Geplant war, dass wir am 09. April in die Sommersaison starten. Da 

dieser Tag jedoch mit Schneefall versehen war, eröffneten wir erst am 

Sonntag, 10. April die Saison. Viele schöne Tage, jedoch oft mit einer 

giftigen Bise versehen, halfen uns für ein sehr gutes April Resultat nach 

exakt 20 Betriebstagen. 

Ein wunderschöner Mai mit vollen 31 Betriebstagen waren Grund, sogar 

den letztjährigen Mai noch zu übertreffen. Mit mehr als CHF 525‘ betrieb-

lichen Einnahmen war dieser Monat deutlich über dem 5-Jahresschnitt. 

Der Schul-Ausflug-Monat Juni war sehr heiss. Wir wissen, dass diese 

heissen Tage nicht zu Spitzentagen im Atzmännig führen. Im Vergleich 

zum guten Vorjahr erreichten wir praktisch den gleichen Umsatz, ob-

wohl auf den Anlagen eine Abnahme der Frequenzen um 10%-15% zu 

verzeichnen war. Massgeblichen Anteil am konstanten Ertrag trägt die 

Bewirtschaftung des Parkplatzes. 

Der Juli 2022 war der heisseste Juli seit Messbeginn. Trotz der sehr heissen 

Tage, welche in der Regel kein überaus grosses Gästeaufkommen besche-

ren, konnte der Vorjahresmonat um rund 7.5% übertroffen werden. Dies 

lag jedoch in erster Linie daran, dass der Monat mit fünf Wochenenden 

versehen war. Auch der August war mit vorwiegend sehr gutem Wetter 

beglückt. Auch dieser zeigte rund 8% mehr Einnahmen als im Vorjah-

resmonat und mit 61 Betriebstagen innerhalb der beiden Hochsommer 

Monaten, verzeichneten wir lediglich einen einzigen Ausfalltag. 

Wie eingangs erwähnt, hinkte der Herbst mit den Monaten September 

und Oktober deutlich dem Vorjahr hinterher. Häufige Regentage (14 

Tage allein im September) verhinderten, dass die sonst bestfrequentierte 

Saison zur Spitzenzeit wurde. Die nahezu stärksten Tage verzeichneten 

wir nach dem offiziellen Saisonende. Schöne Tage und Temperaturen 

über 20 Grad veranlassten uns, spontan vom Mittwoch, 26. Oktober bis 

Allerheiligen (01. November) zu öffnen. 

Ein eher durchzogenes Jahr 2022 zeigt somit eine saisonale Einnahmen-

verteilung „Sommer vs. Winter“, von 80% zu 20%.

Jahresbericht
Geschäftsjahr vom 1. Januar 2022 bis 31. Dezember 2022

Umsatzvergleich Sommer / Winter (nur Transportanlagen)
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Verkehrsertrag Bahnen CHF 1’400’860.43 27.20%

Camping CHF 455’378.29 8.86%

Nebenbetriebe inkl. Kiosk CHF 733’129.03 14.26%

Seilpark CHF 597’388.85 11.62%

Gastronomie / Lodge Übernachtungen CHF 1’903’001.70 37.00%

Übrige Erträge CHF 75’998.33 1.36%

./. Erlösminderungen CHF 22’651.12 -0.40%

Total CHF 5’143’105.51 100%



Die Nachwehen aus der Lockdown-Schliessung einer ganzen Branche 

bekamen die Betreiber von Gastronomie- und Hotelbetrieben brutal 

zu spüren. Von Gastrosuisse publizierte Zahlen zeigten, dass nahezu 

60‘000 Stellen unbesetzt waren. Was dies für die Branche und den 

Markt bedeutet, kann sich wohl jeder selbst ausmalen. Sich überbieten-

de Angebote, ja teils Abwerbung von ganzen Teams unter Bezahlung 

eines Handgeldes bis zu super kurzfristigen Absagen von Personal (da 

man für den Folgetag doch noch ein besseres Angebot woanders er-

halten hat) war die Folge. Dazu gesellten sich Engpässe und Fehlliefe-

rungen in der Servicekette, Preiserhöhungen im Wochentakt und hohe 

Rekrutierungskosten. Jeder einzelne Tag war von grosser Unsicherheit 

geprägt und am beständigen Personal haftete viel Verantwortung. 

Ganz ehrlich wünschte man sich zu dieser Zeit fast mal eine anhaltende 

Schlechtwetterperiode, um wieder etwas durchschnaufen zu können. 

In diesem Sinne ein riesiges Dankeschön, gezollt von grossem Respekt, 

was das Personal in der Gastronomie geleistet hat. 

Hier noch ein paar Zahlen: 

• 1‘214 Zimmerbelegungen in der Atzmännig-Lodge (30% Auslastung)

• 8‘310 Übernachtungen (Atzmännig-Lodge und PODhouses) 

• Zunahme Gastronomieumsatz + 8.3 %

• Abnahme Übernachtungen – 19.4%

Marketing und Administration 

Unsere Administration und das Kassateam ist sehr gut eingespielt und 

darf auf konstante Kräfte zurückgreifen. Als Cockpit der gesamten 

Unternehmung laufen die Fäden der Anfragen, Offerten, Reservatio-

nen und Rechnungen aller Bereiche zusammen. Unter der Leitung von 

Amanda Lüthi und Eliane Müller bewältigt das Team verschiedene Mails 

und Anfragen Tag für Tag neben dem Tagesgeschäft sehr souverän. 

Neu sind wir eine Partnerschaft mit den Rapperswil-Jona Lakers einge-

gangen und dürfen als einer der Hauptpartner den „Lakers Kids Club“ 

unterstützen. 

Rund 5% des Ertrages werden in das Marketing investiert. Darin sind 

die bewährten Kanäle ebenso inbegriffen wie einzelne Events. Hierzu 

ein paar Zahlen:

E-Marketing

Besucher/-innen auf der Website  518’280  

Seitenaufrufe  1’350’601  

71.5% der Besucher/-innen informieren sich über Mobile  371’212  

Facebook Fans per Ende 2022  3’887

Instagram Follower/-innen per Ende 2022  1’276

Newsletter-Abonnenten/-innen  14’809

Schneesporttagen, dank der Beschneiung, deutlich länger in Betrieb. 

Unser Pisten- und Rettungsdienst wurde mit einem neuen Quad aus-

gerüstet, welcher sich auch für Rettungen bestens bewährt hat. Das 

Team um Werner Blöchlinger (Leiter PRD) funktionierte einmal mehr 

ausgezeichnet, kompetent und einsatzwillig. Mit wenig Schnee wurde 

das absolute Maximum herausgeholt. Auch die Unfalltransporte und 

die Erstversorgung wurden tadellos umgesetzt. Im abgelaufenen Jahr 

verzeichneten wir 19 Unfälle (15 während der Ausübung von Schnee-

sport und 4 während des Sommerbetriebes). 993 Maschinenstunden 

der Pistenfahrzeuge standen im Winter 2021/2022 zu Buche (170er = 

21 Std., 200er = 175 Std., 240er = 103 Std., 300er = 72 Std., Quad = 622 

Std.), welche 6‘707 Liter Treibstoff verbrauchten. 

Seilpark

Auch im abgelaufenen Jahr wurde unser Seilpark gut besucht. Die Re-

kordwerte aus dem Vorjahr wurden nicht mehr erzielt, aber alles in al-

lem dürfen wir auf ein erfolgreiches Seilpark-Jahr zurückschauen. Wie 

gut das Team funktionierte zeigte sich anlässlich eines Sondereinsatzes 

als ein Gleitschirmflieger die Kontrolle über seinen Flugschirm verlor 

und in den Bäumen des Seilparks landete. Hochprofessionell und unter 

grossem Druck wurde der Pilot von zwei Seilpark-Rettern aus der missli-

chen Lage befreit, da akute Absturzgefahr aus 16 Meter Höhe bestand. 

Das Notfall-Dispositiv funktionierte nahezu perfekt. Die betroffenen 

Parcours wurden zeitnah evakuiert, die Rettungskräfte eingewiesen und 

die aktive Kommunikation zur Geschäftsführung informativ aufrecht 

gehalten – ein wahrlich beruhigendes Gefühl zu wissen, dass selbst in 

Ausnahmesituationen alles bestens funktioniert. Nach einem massiven 

Blitzeinschlag, welcher zwei tragende Bäume in Mitleidenschaft gezo-

gen hat, wurde bereits am nächsten Tag reagiert. Das Einnisten des läs-

tigen Borkenkäfers konnte verhindert werden, indem die betroffenen 

Bäume sofort  geschnitten und entsorgt wurden. Mit 26‘381 Eintritten 

verzeichneten wir gegenüber dem Vorjahresrekord ein Minus von 12%, 

liegen aber absolut im 5-Jahres-Schnitt. Spitzentag der abgelaufenen 

Seilpark-Saison war der 28. Mai mit 416 Eintritten. 

Gastronomie / Beherbergung

Was für ein turbulentes und herausforderndes Jahr in der Gastronomie/

Hotellerie.

Der Umsatz gegenüber dem letzten Jahr konnte zwar gesteigert wer-

den und mit nahezu CHF 2 Mio. Ertrag war dieser gar sehr erfreulich. 

Doch welche Aufwände, vor allem im Personalwesen verzeichnet wer-

den mussten, waren nahezu dem Unzumutbaren. 

Insgesamt 78 Personen wurden im letzten Jahr in unserer Gastronomie 

eingesetzt. Viele davon waren Aushilfskräfte, die nur mit grossem Auf-

wand für die Wochenenden oder Veranstaltungen gefunden wurden. 
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«Insgesamt gab es 

8'310 Übernachtungen in 

der Atzmännig-Lodge und 

den PODhouses.»



Top-Zugriffe

1. Google 374’529

2. Direkt 90’813

3. bing.ch 8’334

Veranstaltungen

17. April 2022 «Osterbrunch» 

08. Mai 2022 «Muttertags Brunch» 

01. August 2022 «Nationalfeiertag» mit Brunch, Musik und Tradition

09. September 2022 «urchig lüpfig Atzmännig Tag»

22. Oktober 2022 «Holzsymposium» 

31. Dezember 2022 «Silvester-Schmaus im Atzmännig»

Von den sechs geplanten Töffli-Genusstouren mussten fünf mangels Teilnehmer 
abgesagt werden. 

Jeden 3. Freitag Mai bis Oktober «Nachtklettern»

Jeden 1. Sonntag im Monat (April bis Oktober) «Brunch»

Sämtliche Schneesportveranstaltungen mussten mangels Schnee  
abgesagt werden

Töffli-Touren 

Dieses kultige, innovative und spassige Angebot spricht häufig Perso-

nen an, welche ausserhalb der nahen Region zu uns ins Goldingertal 

kommen. Eine Analyse hat ergeben, dass wir damit einheimische und 

regionale Anbieter an der Wertschöpfung massiv teilhaben lassen kön-

nen. So wurde im abgelaufenen Jahr mehr als CHF 20‘000.00 Umsatz 

bei Anbietern wie „Hofläden“, „Gastronomie“, „Käserei“, „Detaillisten“ 

und „Kreativen“ verezeichnet. Im vergangenen Jahr durften wir 139 

Touren mit Total 1‘220 Personen begrüssen. 

Camping / PODhouses

Die Übernachtungszahlen gingen, mit der wieder gewonnenen Freiheit, 

sich auch ins Ausland zu begeben, den Erwartungen entsprechend zu-

rück. Dies war auch im Glamping-Angebot der PODhouses nicht anders. 

Mit 915 Belegungstagen erreichten wir über das ganze Jahr gesehen 

eine Auslastung von 50%. Dies entspricht einer Abnahme der Auslas-

tung um rund 10% und einem Umsatzrückgang von über 17%. 

Nach wie vor dürfen wir vom grossen Interesse der Jahrescamper pro-

fitieren und damit sämtliche Plätze belegt zu haben. Die Thematik 

Gefahrenzone rot, welche für die Parzellen 1-74 eine grosse Ungewiss-

heit mit sich bringt, ist leider nicht vom Tisch. Eine Stellungnahme zur 

Vernehmlassung wurde von unserer Seite abgegeben. Die Gemeinde 

Eschenbach hat das Dossier an den Kanton St.Gallen weitergereicht 

und wir warten auf die nächsten Schritte. 

Zusätzlich wurden im abgelaufenen Jahr einige Flächenstabilisierun-

gen durchgeführt und der Wechsel des Platzwartes wurde ebenfalls 

reibungslos vollzogen.  

Herzlichen Dank an dieser Stelle den Campeuren für das angenehme 

Miteinander.

Personal 

Für die geleisteten Einsätze möchten wir unserem Personal ein grosses 

Dankeschön aussprechen. Für das Jahr 2023 wurden überdurchschnitt-

liche Lohnanpassungen beschlossen und auch im Bereich der Stunden-

lohn-Bezüger wurde die Entschädigung erhöht. 

Im Jahr 2022 durften wir folgende Mitarbeiter/-innen neu zu unseren 

Festangestellten zählen oder mit einem Dienstjubiläum ehren, welche 

per Ende Jahr noch immer bei uns tätig sind:

Gastronomie

Yvonne, Friedberg, Eintritt am 01. März 2022

Simon Jungwirth, Eintritt am 01. Juni 2022

Vincenzo Rimoli, Eintritt am 01. September 2022

Raul Graur, Eintritt am 01. September 2022

Liliya Kristinova, Eintritt am 01. Dezember 2022

Betrieb

Lars Helbling, nach Saisonvertrag per 01. April 2022 fest

Norbert Kägi, Platzwart Camping und Töffli-Touren,  
Eintritt am 01. September 2022

Jubiläum

15 Jahre

–  Monika Blöchlinger (Kassa, Seilpark, Schneeschuhtouren)

– Mirco Egolf (VR)

30 Jahre

–  Hugo Widmer (Liftanlagen, Rodelbahn)

– René Rüegg (Liftanlagen, Patrouilleur)

60 Jahre

–  Walter Hürlimann (Sesselbahn)

«518’280 User informierten 

sich auf unserer Website.»
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Seit wir für
euch arbeiten,
stimmt auch 
unser Body-
Mass-Index.
Danke Atzmännig.

Anträge des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat stellt zuhanden der GV folgende Anträge:

1.   Den vorliegenden Jahresbericht und die Jahresrechnung zu genehmi-

gen und vom Bericht der Kontrollstelle OBT AG, Filiale St.Gallen, für 

das Geschäftsjahr 2022 Kenntnis zu nehmen.

2.  Dem Verwaltungsrat und der Geschäftsleitung Entlastung zu erteilen.

 

3.  Den Bilanzgewinn von Total CHF 42'352.37 wie folgt zu verteilen:

Jahresgewinn CHF 42'352.37

Gewinnvortrag CHF 1’119’935.49

Total CHF 1'162'287.86

./. Dividende 0% CHF 0.00

./. Zuweisung an Spezialreserven CHF 0.00

Gewinnvortrag CHF 1'162'287.86

4.  Weiter beantragt der Verwaltungsrat der Generalversammlung, auf 

eine Ausschüttung aus den Reserven der Kapitaleinlagen zu verzichten.

Vortrag vom Vorjahr CHF 495’200.00

Ausschüttung Dividende von 0% CHF 0.00

Vortrag auf die neue Rechnung CHF 495’200.00

Sportbahnen Atzmännig AG

i.A. des Verwaltungsrates:

Claudia De Boni, VR-Präsidentin

Ein paar Zahlen und Fakten im Überblick

Töffli-Touren 139 Gruppen (1‘220 Personen)

Gold-Trophy 35 Gruppen

PODhouse 915 Belegungstage – 50% Auslastung

Atzmännig Lodge 1’214 Belegungstage – 30% Auslastung

Logiernächte Total 8’310

NL/FB/Instagram 14’809 / 3’887 / 1’276

Verkaufte Artikel 34’254

Verkaufte Tickets 130’644

Rechnungen 603

Seilparkeintritte 26’381

Bahnfrequenzen 134’829 im Sommer / 208’910 gesamtes Jahr

Finanzielles

Die Ertragsseite zeigt sich trotz vielen schwachen Monaten (fast kom-

plett Ausfall des Winters) auf einem erfreulichen Niveau. Dagegen stieg 

auch die Aufwandseite, unter Berücksichtigung der höchstmöglichen 

Abschreibungen und massiv höheren Personalaufwänden im Gastrono-

miebereich, an.

Erfolgsrechnung

Ertrag CHF 5’143’105.51

Aufwand von CHF 4’439’620.76

Cashflow (Gewinn vor Abschreibungen/Steuern) CHF 703’484.75

./. Abschreibungen CHF 738’123.96

./. Finanzerfolg CHF 17’493.08

Betrieblicher Nebenerfolg CHF 9’117.79

./. Periodenfremder Erfolg CHF 8’745.00

Betriebsfremder Ertrag CHF        107'234.17

./. Steuern CHF 13’122.30

Gewinn CHF 42’352.37



www.bartholet.swiss

Weltweit präsent mit 
Schweizer Qualität, 
Design und Innovation.
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Passiven

Kurzfristiges Fremdkapital 31.12.2022 (CHF) 31.12.2021 (CHF)

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 

– Gegenüber Dritten

185’381.40

185’381.40

553’334.60

553’334.60

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten

– Gegenüber Dritten

– Mehrwertsteuer

– Dividenden

174’436.07

54’239.70

119’428.87

767.50

213’707.09

64’672.70

144’516.89

4’517.50

Passive Rechnungsabgrenzungen 184’283.58 411’353.03

Langfristiges Fremdkapital

Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten

– Hypotheken

5’253’000.00

5’253’000.00

5’262’200.00

5’262’200.00

Total Fremdkapital 5’797’5101.05 6’440’594.72

Eigenkapital

Aktienkapital 4’080’000.00 4’080’000.00

Gesetzliche Kapitalreserven – –

Reserven aus Kapitaleinlagen 495’200.00 495’200.00

Gesetzliche Gewinnreserven 2’136’000.00 2’136’000.00

Spezialreserven 1’746’000.00 1’746’000.00

Bilanzgewinn 1’162’287.86 1’119’935.49

Total Eigenkapital 9’619’487.86 9’577’135.49

Total Passiven 15’416’588.91 16’017’730.21

 Bilanz 
per 31. Dezember 2022 (mit Vorjahresvergleich)

Aktiven

Umlaufvermögen 31.12.2022 (CHF) 31.12.2021 (CHF)

Flüssige Mittel

– Kassa

– Postcheck

– Bankguthaben

4’343’600.36

54’495.99

15’660.70

4’273’443.67

4’958’274.01

42’275.75

8’440.14

4’907’558.12

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

– Gegenüber Dritten

5’432.40

5’432.40

4’550.30

4’550.30

Übrige kurzfristige Forderungen

– Verrechnungssteuer-Guthaben

33’556.85

33'556.85

32’692.45

32’692.45

Vorräte 109’200.00 105’400.00

Aktive Rechnungsabgrenzungen 256’103.30 232’466.45

Total Umlaufvermögen 4’747’892.91 5’333’383.21

Anlagevermögen

Finanzanlagen

– Wertschriften

200.00

200.00

200.00

200.00

Mobile Sachanlagen

– Mobilien

– Fahrzeuge

– Inventar Gastronomie

– Mobiliar Hotelzimmer

152'301.00

47'500.00

12'901.00

77'700.00

14'200.00

166'701.00

47'900.00

15'401.00

85’200.00

18’200.00

Immobile Sachanlagen

– Sesselbahn

– Skilifte

– Rutschbahn / Seilpark / Nebenanlagen

– Campingplatz

– Einrichtungen Campingplatz

– Liegenschaft Hotel

– Liegenschaft Brustenegg-Hütte

– Liegenschaft Personalhaus

– Wasserversorgung

–  Liegenschaft Landwirtschaft / 

Milchannahmestelle

– Liegenschaft Wald ZH

10’286’795.00

460'804.00

81'601.00

727'002.00

490’800.00

70’200.00

4’217’600.00

907’200.00

403’300.00

1.00

462’687.00

2’447’600.00

10’275’246.00

483'004.00

1'301.00

533'503.00

487’550.00

87’700.00

4’374’700.00

965’100.00

370’000.00

1.00

462’687.00

2’484’800.00

Immaterielle Werte

– Projektierungskosten

247’400.00

247’400.00

267’100.00

267’100.00

Total Anlagevermögen 10’668’696.00 10’684’347.00

Total Aktiven 15’416’588.91 16’017’730.21
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Angaben über die in der Jahresrechnung angewandten Grundsätze 

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den Vorschriften des Schweizerischen Gesetzes, insbesondere der Artikel über die kaufmännische 

Buchführung und Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) erstellt. Die Rechnungslegung erfordert vom Verwaltungsrat Schätzun-

gen und Beurteilungen, welche die Höhe der ausgewiesenen Vermögenswerte und Verbindlichkeiten sowie Eventualverbindlichkeiten im Zeitpunkt 

der Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und Erträge der Berichtsperiode beeinflussen. Der Verwaltungsrat entscheidet dabei jeweils im eigenen 

Ermessen über die Ausnutzung der bestehenden gesetzlichen Bewertungs- und Bilanzierungsspielräume. Im Sinne der Gesellschaft können dabei im 

Rahmen des Vorsichtsprinzips Abschreibungen, Wertberichtigungen und Rückstellungen über das betriebswirtschaftlich notwendige Ausmass hinaus 

gebildet werden.

Warenvorräte

Vorräte werden mit dem niedrigeren Wert aus Anschaffungs- oder Herstellungskosten und Nettoveräusserungswert bewertet. Auf dem Bestand der 

Vorräte werden zusätzlich steuerlich zulässige, pauschale Wertberichtigungen vorgenommen.

Finanzanlagen

Die Wertschriften werden zu Anschaffungskosten bilanziert.

Sachanlagen und Abschreibungen

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder zu Herstellungskosten erfasst. Die Abschreibungen erfolgen nach der degressiven Methode. Dabei 

wurden folgende Abschreibungsdauern zugrunde gelegt: Mobilien 8 Jahre; Fahrzeuge 5 Jahre; Inventar Gastronomie 6 Jahre; Sesselbahn 10 – 20 Jahre; 

Rutschbahn, Seilpark, Nebenanlagen 6 – 20 Jahre; Einrichtungen Campingplatz 10 – 20 Jahre; Liegenschaften 30 – 50 Jahre; Projektierungskosten 

5 – 10 Jahre.

31.12.2022 31.12.2021 

Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt 10 – 50 10 – 50 

Verbindlichkeiten gegenüber Vorsorgeeinrichtungen 0.00 40'653.95

Gesamtbetrag der zur Sicherung eigener Verbindlichkeiten verwendeten Aktiven 
sowie Aktiven unter Eigentumsvorbehalt

Immobilien Buchwert 8'885'187 9’131’387

Grundpfandrechte Total nominell 9’300’000 9’300’000

Hinterlegt zur Sicherstellung von Krediten 5’500’000 5’500’000

Beanspruchte Kredite 5’200’000 5’200’000

Erläuterungen zu ausserordentlichen, einmaligen oder periodenfremden Positionen 
der Erfolgsrechnung

Periodenfremder Werbeaufwand aus dem Jahr 2021 12'000.00 0.00

Kaution für das Jahr 2016  

(im Vorjahr fälschlicherweise von Seiten Kanton vergütet)

0.00 7'500.00

Nachtrag aus AHV Revision 2017 – 2020 0.00 1’362.00

Total Aufwand 12'000.00 8’862.10

Kurzarbeitsentschädigung 0.00 64’680.55

Härtefallentschädigungen 0.00 406’800.00

Überschussbeiteiligung Kranken- und Unfallversich. 2018 – 2020 0.00 22’492.10

Debitoren-Gutschriften aus dem Jahr 2011 0.00 2’887.55

Ausbuchung nicht eingelöste Coupon (älter 5 Jahre) 3'255.00 2'015.00

Total Ertrag 3'255.00 498’875.20

 Erfolgsrechnung
vom 1. Januar 2022 bis 31. Dezember 2022 (mit Vorjahresvergleich)

Anhang zur Jahresrechnung 
per 31. Dezember 2022 (mit Vorjahresvergleich)
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2022 (CHF) 2021 (CHF)

Nettoerlöse aus Lieferungen und Leistungen

– Ertrag

 – Transportanlagen

 – Gastronomie

 – Nebengeschäfte

– ./. Kommissionen Kreditkarten

5’143’105.51

5’165’756.20

1’400’860.43

1’903’001.70

1’861’894.50

–22’651.12

5’540’746.63

5’565’185.90

1’781’441.52

1’764’028.18

2’019’716.20

–24’439.27

Materialaufwand, Handelswaren und Dienstleistungen

– Aufwand Gastronomie

– Aufwand Nebengeschäfte

–987’853.05

–725’572.98

–262’280.07

–950’967.97

–700’448.79

–250’519.18

Bruttogewinn 1 4’155’252.46 4’589’778.66

Personalaufwand –2’719’203.23 –2’612’409.28

Bruttogewinn 2 1’436’049.23 1’977’369.38

Übriger betrieblicher Aufwand

– Unterhalt Transportanlagen

– Übriger Unterhalt

– Fahrzeugaufwand

– Sachversicherungen, Abgaben, Gebühren, Bewilligungen

– Energie- und Entsorgungsaufwand

– Büro- und Verwaltungsaufwand

– Werbeaufwand

– Sonstiger betrieblicher Aufwand

–732’564.48

–56'011.13

–105'527.38

–32’616.28

–90'787.17

–96'455.30

–124'765.33

–221’334.67

–5'067.22

–726’069.27

–54'510.29

–109'309.74

–30’939.43

–71'435.33

–109'631.32

–139'124.18

–160’401.31

–50'717.67

Betriebliches Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen 703’484.75 1’251’300.11

Abschreibungen –738’123.96 –636’763.95

Betriebliches Ergebnis vor Zinsen und Steuern –34’639.21 614’536.16

Finanzerfolg

– Finanzaufwand

– Finanzertrag

–17’493.08

–25’758.24

8’265.16

–23’027.69

–23’718.89

691.20

Betriebliches Ergebnis vor Steuern –52’132.29 591’508.47

Betrieblicher Nebenerfolg

– Liegenschaftsaufwand

– Liegenschaftserträge

9’117.79

–44’475.00

53’592.79

–10’606.59

–61’132.79

50’526.20

Total betriebliches Ergebnis vor Steuern –43’014.50 580’901.88

Ausserordentlicher Ertrag 0.00 496’860.20

Total ausserordentlicher Etrag (Vers., KUAE) 0.00 496’860.20

Betriebsfremder Erfolg / Aufwand

– Liegenschaftsaufwand

– Abschreibung Liegenschaft

– Liegenschaftserträge

– a. o. einmaliger oder periodenfremder Aufwand

– a. o. einmaliger oder periodenfremder Ertrag

98’489.17

–52’046.93

–37’200.00

196’481.10

–12’000.00

3’255.00

59’357.68

–87’138.82

–37’800.00

191’143.60

–8’862.10

2’015.00

Unternehmensergebnis vor Steuern 55’474.67 1’137’119.76

Steuern –13’122.30 –205’523.40

Jahresgewinn 42’352.37 931’596.36



Ihre Ansprechpartner in 
der Region

Raiffeisenbank am Ricken
Raiffeisenbank Benken

Raiffeisenbank Schänis-Amden
Raiffeisenbank Rapperswil-Jona 

Raiffeisenbank Zürcher Oberland

Raiffeisen-Mitglieder
erleben mehr 
und bezahlen 
weniger.
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(Schneesport-, Sessel- + Rodelbahn, Seilpark)

Wir machen den Weg frei

Sonstige Ereignisse 

Härtefallentschädigungen - Nicht rückzahlbare Beiträge

Mittels behördlicher Gutsprache vom 19. April 2021 sowie vom 14. Okto-

ber 2021 hat die Sportbahnen Atzmännig AG Härtefallentschädigungen 

über total CHF 406'800 in Form nicht rückzahlbarer Beiträge erhalten. 

Gemäss Art. 6 der Covid-19-Härtefallverordnung kann die Sportbahnen 

Atzmännig AG im Geschäftsjahr, in dem die Härtefallmassnahmen aus-

gerichtet wurden, sowie für die drei darauffolgenden Jahre, d.h. bis am 

31. Dezember 2024, keine Dividenden und Tantiemen ausschütten und 

keine Rückzahlung von Kapitaleinlagen vornehmen. Zudem bestehen bis 

am 31. Dezember 2024 weitere Restriktionen betreffend der Gewährung 

und Ablösung von Darlehen gegenüber Gruppengesellschaften und 

Eigentümern.

Darlehen

Mittels behördlicher Gutsprache vom 19. April 2021 hat die Sportbah-

nen Atzmännig AG Härtefallentschädigungen über CHF 62'200 (Stand 

31.12.2022: CHF 53'000) in Form eines Darlehens erhalten. Das Darlehen 

ist seit dem 31. März 2022 quartalsweise um CHF 2'300 zu amortisieren 

und hat entsprechend eine Laufzeit bis zum 31. Dezember 2028. Das Dar-

lehen wird gemäss Artikel 7 der Verordnung des Kantons St.Gallen über 

die wirtschaftliche Unterstützung von Unternehmen in Zusammenhang 

mit der Covid-19-Epidemie vom 15. Dezember 2020 verzinst. Im 2022 

war kein Zins geschuldet.

Gemäss Art. 6 der Covid-19-Härtefallverordnung kann die Sportbahnen 

Atzmännig AG bis zur vollständigen Rückzahlung des Darlehens keine Di-

videnden und Tantiemen ausschütten und keine Rückzahlung von

Kapitaleinlagen vornehmen. Zudem bestehen weitere Restriktionen be-

treffend der Gewährung und Ablösung von Darlehen gegenüber Grup-

pengesellschaften und Eigentümern. 
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31.12.2022 (CHF) 31.12.2021 (CHF)

Vortrag vom Vorjahr 1’119’935.49 188’339.13

Jahreserfolg 42’352.37 931’596.36

Bilanzgewinn zur Verfügung der Generalversammlung 1’162’287.86 1’119’935.49

Antrag des Verwaltungsrates über die Verwendung des Bilanzgewinnes

Zuweisung an Spezialreserven 0.00 0.00

Vortrag auf neue Rechnung 1’162’287.86 1’119’935.49

Total wie oben 1’162’287.86 1’119’935.49

Weiter beantragt der Verwaltungsrat der Generalversammlung folgende Ausschüttung aus Reserven aus Kapitaleinlagen

Vortrag vom Vorjahr 495’200.00 495’200.00

Ausschüttung Dividende (Vorjahr: 5%) 0.00 0.00

Vortrag auf neue Rechnung 495’200.00 495’200.00

Antrag über die Verwendung 
 des Bilanzgewinnes 
per 31. Dezember 2022 (mit Vorjahresvergleich)
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«130’644 verkaufte 

Tickets in der Sommer- und 

Wintersaison.»
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Starte jetzt deine
digitale Reise.

Wir begleiten dich
ans Ziel und
darüber hinaus.
vision-inside.ch

Work Smart

Smart Building

Security

Infrastructure

Cloud

SecuritySecurity

Infrastructure

Cloud

Du kennst dein Ziel und siehst den Weg nicht?
Klar, das passiert eben bei so vielen Möglichkeiten. Umso 
wichtiger, dass du einen Begleiter fi ndest, der dir nicht 
nur Orientierung gibt, sondern sich mit dir auf den Weg 
macht. Komm mit auf die Reise in eine smarte Zukunft.
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Blick auf die Entwicklung 
und die Investitionen
2008

Spatz Männi Erlebnisweg Bau und Inbetriebnahme

2010

Seilpark Bau und Inbetriebnahme

2012

Erdverlegung Telefonseile Sesselbahn

Erweiterung Seilpark Parcours 8

Integrierung Gastronomie Angebotserweiterung

2013

PODhouses Übernachtungsangebot

Brandmeldeanlage Erneuerung

SSB-Sicherungssystem Seilpark Neuanschaffung

Fernüberwachungsanlage SB Sesselbahn

2014

Grillkota Erweiterung PODhouse-Angebot

Nasszellen Camping und Talstation Komplette Erneuerung

Restaurant Talstation Komplette Erneuerung

Lüftung, Heizung Komplette Erneuerung

Signaletik Neuerscheinung

2015

Brustenegg-Hütte Neu-/ Ersatzbau

Spatz Männi Erlebnisweg Erneuerung

Seilpark Weltneuheit «Tarzan Swing»

Strategische Partnerschaften
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2016 

Winter-Schlittelbahn Bau und Inbetriebnahme

2016 / 17

Zimmerangebot Kompletter Umbau zur Atzmännig Lodge

2017

Atzmännig Lodge Fertigstellung und Inbetriebnahme der 

Atzmännig-Lodge-Zimmer 

2018

Angebotserweiterung Töffli-Touren, Gold-Trophy

2020

Seilpark Dritter Kinderparcours «Schlaumeise»

Rodelbahn Fotofalle

Gastronomie Umbau Stübli zum Buffet

IT Neuanschaffungen PC und Server

2021

Winter-Arena Aufbau und Inbetriebnahme mit För-
derband und technischer Beschneiung

Pistenfahrzeug Einstellhalle Bau und Fertigstellung

2022

Winter Arena Neues Förderband 140m als Ersatz 
Übungslift und Beschneiung 
(2x Erzeuger, Wasserrohre)

Parkplatz Belagsanierung Parkplatz (Personal-
haus Spickel)

«+8,3 Prozent Umsatz  

in der Gastronomie.»



Sportbahnen Atzmännig

Postfach, 8638 Goldingen

T +41 055 284 64 34, F +41 55 284 64 35

info@atzmaennig.ch, www.atzmaennig.ch


